WA
loepa

DIARIO OFICIAL N°. 31602 de 08/02/2010

GABINETE DA GOVERNADORA

Numero de Publicacao: 68352

DECRETO DE 5 DE FEVEREIRO DE 2010

Aprova o Regimento Interno do Conselho
Estadual de Educacgao.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO PARA, usando das atribuicSes que lhe sdo
conferidas pelo art. 135, incisos V, da Constituicao Estadual, e
Considerando os termos do Parecer n°. 278/09-CEE/PA,
RESOLVE:
Art. 10 Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Estadual de Educacao,
conforme o disposto no art. 15 da Lei n°. 6.170/98.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 30 Revogam-se as disposicoes do Decreto n°. 3.621, de 26 de agosto de
1999.
PALACIO DO GOVERNO, 5 DE FEVEREIRO DE 2010.
ANA JULIA DE VASCONCELOS CAREPA
Governadora do Estado

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO
REGIMENTO INTERNO
TiTULO I
DA CONSTITUICAO

Art. 1° O Conselho Estadual de Educacdao-CEE/Para, criado pela Lei
Estadual n°. 2.840, de 18 de julho de 1963, e reorganizado pela Lei Estadual n
°, 6.170, de 15 de dezembro de 1998, de acordo com a Lei Federal n°. 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, é d6rgao normativo, consultivo, deliberativo e
fiscalizador do Sistema Estadual de Educacao do Para.

§ 1° O Conselho Estadual de Educacdao é constituido de 17
(dezessete) membros, sendo o Secretario de Estado de Educacao membro
nato, 4 (quatro) representantes de livre indicacao do Governador do Estado e
12 (doze) membros indicados em lista triplice pelos 6rgdos e entidades
competentes, todos escolhidos dentre educadores de notério saber e
experiéncia comprovada na area de educacdao, de conformidade com as
disposicOes constantes da legislacdo estadual que disciplina a matéria.

§ 2° Deverao os 6rgaos e entidades competentes encaminhar ao
Conselho Estadual de Educacdo as respectivas listas triplices e, dentre os
nomes delas constantes, serao nomeados os seus membros, pelo Governador



do Estado, para um mandato de 5 (cinco) anos, sendo permitidas reconducoes.

Art. 2° A substituicao dos membros do Conselho Estadual de
Educacdo a cada quinquénio deverd ser procedida pelos 6rgdos e entidades
representativas, mediante apresentacdo da competente lista triplice, com, no
maximo, 60 (sessenta) dias de antecedéncia, relativamente ao término do
mandato de seus representantes.

§ 1° Na hipdtese de renuncia, perda de mandato ou morte, devera
a substituicao do membro do Conselho Estadual de Educacao obedecer aos
procedimentos previstos na Lei n°. 6170/98 e neste Regimento, no periodo
maximo de 60 (sessenta) dias apds a vacancia.

§ 29 A perda da representatividade dos membros do Conselho
Estadual de Educacao junto aos 6rgaos ou entidades que os indicaram
implicara em sua substituicdo no Conselho Estadual de Educacgdo, assumindo o
posto novo representante, para um mandato complementar ao do antecessor,
sendo este indicado de conformidade com o disposto neste Regimento.

TiTULO II
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Ao Conselho Estadual de Educacao, além das atribuicoes
estabelecidas em lei, compete:

I - emitir parecer sobre assunto de natureza pedagdgica e
educativa que |he for submetido pelo Governador do Estado ou pelo Secretario
de Educacao do Estado, e propor modificacdes e medidas que interessem a
expansao e ao aperfeicoamento do ensino geral;

IT - fiscalizar e supervisionar o cumprimento dos dispositivos legais
em matéria de educacdo, em particular as aplicacbes de recursos federais,
estaduais e municipais, neste ultimo, quando ndao houver Conselho Municipal
de Educacao, de acordo com a legislacao vigente;

III - estabelecer plano de aplicacao de quaisquer outros recursos
destinados ao ensino no Estado;

IV - envidar esforcos para melhorar a qualidade e elevar o indice
de produtividade do ensino;

V - manter estrito intercdmbio com o Conselho Nacional de
Educacdo, com os Conselhos Estaduais e Municipais e com os érgaos federais,
estaduais e municipais de ensino;

VI - declarar perda de mandato dos Conselheiros por falta as
reunidoes nao justificadas;

VII - examinar problemas da educacdao basica e superior, nos
limites de sua competéncia, oferecendo sugestdes para a sua solucao;

VIII - analisar e emitir parecer sobre os procedimentos e
resultados dos processos de avaliacdao dos diferentes niveis e modalidades
educacionais de sua competéncia;

IX - analisar as questdes relativas a educacao no Estado do Parg;

X - formular os objetivos e tragar normas para a organizagao do
Sistema de Ensino do Estado de Par3;

XI - analisar as questdes concernentes a aplicacao da legislacao
educacional no Sistema Estadual do Para;

XII - fixar as condicdes para a admissdao, a qualquer titulo, em
cargos e fungdes do magistério estadual da educacao basica, assim como as



condicoes de provimento, carreira e regimes de trabalho dos docentes dos
estabelecimentos isolados de ensino superior estaduais ou municipais;

XIII - aprovar o plano de organizagao, a proposta do quadro de
pessoal de servigos dos Orgaos, Secretarias e Assessoria Técnica do Conselho
Estadual de Educacdo, suas alteracdes e o0s respectivos regulamentos, bem
como a consecugao de servigos técnicos a serem executados por pessoas
fisicas ou juridicas, mediante contrato especial, sem vinculagdo empregaticia;

XIV - aprovar a proposta orcamentaria do Conselho e o plano de
aplicacao das dotagdes que Ihe forem consignadas;

XV - conceder e prorrogar licenca de Conselheiros até 6 (seis)
meses, ou por motivo de saude, e pronunciar-se sobre os pedidos de prazo
superior.

XVI - autorizar, reconhecer, credenciar, supervisionar e avaliar,
respectivamente, os cursos das instituicoes de educacao basica, educacao
profissional, educacao superior e educagao especial do seu Sistema de Ensino;

XVII- baixar normas complementares para o seu Sistema de
Ensino;

XVIII - promover e divulgar estudos sobre o Sistema Estadual de
Ensino;

XIX - analisar, anualmente, as estatisticas de ensino e dos dados
complementares;

XX - envidar todos os esforcos para obter dos Poderes Publicos
medidas que visem a condigna remuneracao do magistério publico estadual;

XXI - elaborar, adaptar e alterar o seu regimento interno, que sera
aprovado pelo Plenario do Conselho;

XXII - analisar e aprovar, em primeira instancia, o Plano Estadual
de Educacao, elaborado pelo Poder Executivo;

XXIII - fiscalizar e licenciar as escolas integrantes do Sistema
Estadual de Ensino.

TiTULO III
DA ORGANIZACAQ E FUNCIONAMENTO
CAPITULO I
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho Estadual de Educagao organiza-se em Conselho
Pleno, Camara de Educacao Basica e Camara de Educacdo Superior.

Art. 5° Ao Conselho Pleno compete, ordinariamente, a aprovagao
de todas as matérias de competéncia do Conselho Estadual de Educacdao que
Ihe forem encaminhadas pelas Camaras e, excepcionalmente, o exame e a
deliberacao de processo de sua competéncia originaria, que independe de
analise preliminar das Camaras.

§ 1° Podera o Conselho Pleno delegar competéncia terminativa as
Camaras que, nesta hipdétese, adquirem autonomia para resolver sobre matéria
de sua competéncia, nos limites do ato formal de delegacao.

§ 29 Ocorrendo a hipdtese prevista no paragrafo anterior, cabera a
parte interessada, quando for o caso, o direito a interposicao de recurso da
decisao da respectiva Camara ao Conselho Pleno, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da ciéncia da decisao tomada.

Art. 60 As Camaras emitirdo indicacdes e pareceres, privativa e
autonomamente, sobre os assuntos a elas pertinentes, cabendo ao Conselho



Pleno emitir resolucdes, analisar e responder recursos.

Art. 70 A Camara de Educacao Basica, composta por 12 (doze)
Conselheiros, indicados pelo Presidente dentre os membros do Conselho,
observada a representatividade, formacdo e experiéncia de cada um, possui as
seguintes atribuicoes:

I - examinar questdes relativas a educagao basica;

II - analisar e emitir pareceres sobre os procedimentos e
resultados dos processos de credenciamento e recredenciamento das
instituicdes de educacdo basica de seu sistema, bem como de autorizagdao e
renovacdao de autorizacdo dos diferentes niveis e modalidades da educacao
basica mantidos no Estado do Para, no ambito de sua competéncia;

IIT - elaborar normas complementares sobre as Diretrizes
Curriculares Nacionais propostas pelo Conselho Nacional de Educacao e pelo
Ministério da Educacao;

IV - analisar estatisticas anuais das politicas educacionais e
oferecer sugestdes para a elaboracao do Plano Estadual de Educagao,
observada sua repercussao na Lei de Diretrizes Orcamentarias, acompanhando
sua execucao no ambito de sua competéncia;

V - manter o intercAmbio com os demais sistemas de ensino,
acompanhando a execugao dos respectivos Planos de Educacao;

VI - analisar as questdes relativas a aplicacdo da legislacao
referente a educacdo basica.

Art. 80 A Camara de Educacao Superior, composta por 5 (cinco)
Conselheiros, indicados pelo Presidente dentre os membros do Conselho,
observada a representatividade, formacgao e experiéncia de cada um, possui as
seguintes atribuigdes:

I - examinar questdes relativas a educacao superior;

IT - analisar e emitir parecer sobre os procedimentos e resultados
dos processos de avaliagao da educagao superior;

III - oferecer sugestdoes para a elaboracao do Plano Estadual de
Educacdo, observando sua repercussao na Lei de Diretrizes Orcamentarias e
acompanhar-lhe a execugao no dmbito de sua competéncia;

IV - elaborar normas complementares sobre as Diretrizes
Curriculares Nacionais propostas pelo Conselho Nacional de Educacao e pelo
Ministério da Educacao;

V - emitir pareceres sobre os atos legais de credenciamento e
recredenciamento das Instituicbes de Ensino Superior, bem como de
autorizagcdo, reconhecimento e renovacao de reconhecimento dos cursos por
elas mantidos no Sistema Estadual de Ensino do Para;

VII - analisar as questdes concernentes a aplicacdao da legislacao
relativa a educacdo superior na esfera do sistema estadual de ensino.

CAPITULO II
DA PRESIDENCIA DO CONSELHO E DAS CAMARAS

Art. 99 O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho serao
escolhidos pelo Plendrio do Colegiado, convocado especialmente para tal fim,
sendo eleitos pelo voto da maioria simples dos presentes, em escrutinio
secreto, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reconducao.

§ 1° Na auséncia ou impedimento do Presidente e do Vice-



Presidente, assumira, temporariamente, a presidéncia dos trabalhos na ordem,
o Conselheiro Presidente da Camara de Educacdo Basica, o da Camara de
Educacao Superior ou o Conselheiro com maior tempo de mandato junto ao
CEE.

§ 29 O exercicio das funcoes de Presidente do Conselho nao podera
ser cumulativo com o de Presidente ou Vice-Presidente de Camara.

Art. 10. Cada Camara elegera um Presidente e um Vice-Presidente
para um mandato de 2 (dois) anos, permitidas reconducoes.

§ 1° A eleicao tratada no caput do presente artigo sera efetivada
de conformidade com as disposicoes constantes do art. 99.

§ 29 No impedimento do Presidente e do Vice-Presidente,
assumira, temporariamente, a presidéncia dos trabalhos, o Conselheiro com
maior tempo de mandato junto ao CEE, que compde a referida Camara.

CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO CONSELHO PLENO E DAS CAMARAS

Art. 11. Ao Presidente do Conselho compete:

I - convocar, presidir, supervisionar e coordenar todos os trabalhos
do Conselho, promovendo as medidas necessarias a consecucao das suas
finalidades;

IT - presidir e dirigir as sessdes do Conselho Pleno;

III - estabelecer a pauta de cada reunido plenaria, que devera ser
encaminhada aos Conselheiros com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia;

IV - resolver questdes de ordem;

V - exercer o voto de qualidade, quando ocorrer empate nas
votacgoes;

VI - baixar resolugdes e portarias decorrentes das deliberacdes do
Conselho ou que versem sobre matéria administrativa relativa ao
funcionamento do Orgao;

VII - constituir comissdes permanentes ou temporarias, integradas
por conselheiros e assessores, para realizar estudos de interesse do Conselho
Pleno;

VIII - constituir comissdes especiais, integradas por conselheiros,
assessores e/ou especialistas, para realizar estudo de interesse do Conselho
Pleno;

IX - constituir comissdes especiais de verificagdo em
estabelecimentos de ensino, vinculados ao sistema estadual de ensino do Para;
X - representar privativamente o Conselho ou delegar

expressamente tal competéncia, designando formalmente, em reunido oficial
ou por meio de documento especifico, um Conselheiro para um determinado
ato;

XI - autorizar despesas e pagamentos;

XII - indicar os conselheiros que integrarao as Camaras de
Educacdao Basica e Superior, observados os critérios estabelecidos neste
Regimento;

XIII - participar, quando julgar necessario, dos trabalhos de
Comissao Especial;

XIV - formular consultas ou promover conferéncias e/ou audiéncias
publicas, por iniciativa propria ou das Camaras, sobre matéria de interesse do
Conselho;



XV - propor ao o6rgdao competente do Sistema a criagdo e o
provimento de cargos para seus servicos administrativos, bem como propor
regulamentacao especifica, para aprovacdo do Conselho Pleno, referente a
organizacao dos setores técnico e administrativo e o organograma funcional do
Conselho, com descricao das atribuicdes de cada setor;

XVI - encaminhar ao érgao competente as indicagdes de servidores
para o exercicio de cargo de provimento em comissdo e para o desempenho de
atribuicdes especiais;

XVII - mobilizar os meios e recursos indispensaveis ao pleno e
eficaz funcionamento do Conselho;

XVIII - elogiar e aplicar penas disciplinares;

XIX - autorizar a execugao de servicos fora da sede do Conselho.

Art. 12. Aos Presidentes das Camaras compete:

I - presidir, supervisionar e coordenar as reunides e trabalhos da
Camara, promovendo as medidas necessarias ao cumprimento das suas
finalidades;

IT - estabelecer a pauta de cada reuniao;

ITI - resolver questdes de ordem;

IV - exercer o voto de qualidade, quando houver empate nas
votacoes;

V - articular-se com a Presidéncia do Conselho para a conducdo
geral dos trabalhos do Colegiado;

VI - atribuir a presidéncia dos trabalhos ao seu substituto legal,
quando for o relator de processo em pauta.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES

Art. 13. Cada um dos colegiados que integra o Conselho Estadual
de Educacao, o Conselho Pleno e as Camaras reunir-se-a, ordinariamente, 04
(quatro) vezes por més e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu
presidente ou por requerimento da maioria de seus membros, com indicagao
precisa da matéria relevante a tratar.

§ 10 Reunidao é o periodo em que o Conselho Pleno e as Camaras
realizam sessOes para discussdo de temas e deliberacdo de matérias
relacionadas com a sua area de atuacgao.

§ 29 As reunides especificadas no caput instalam-se com a
presenca de 1/3 (um terco) dos Conselheiros, e o quorum para deliberar sera
pela maioria de seus membros efetivos.

§ 39 Se, até trinta (30) minutos apds aberta a reunidao, nao houver
numero legal, a sessdo sera suspensa, sendo convocada outra pelo Presidente,
nos termos do que prevé este Regimento.

Art. 14. Das reunides do Conselho Pleno constarao as seguintes
etapas:

I - discussao da ata;

IT - leitura do expediente;

IIT - ordem do dia;

IV - comunicacgoes;

V - proposicoes.

§ 1° As etapas das reunides serao lavradas em ata pelo Secretario,
contendo relatorio circunstanciado, devendo dela constar:



I - a natureza da reunidao, data, hora, local, mesa diretora,
Conselheiros presentes e ausentes e justificativas;

IT - a discussao e votacao da ata da reuniao anterior;

III - o expediente;

IV - o resumo dos pareceres, das discussdes e das decisdes;

V - as declaragOes de voto e/ou proposicoes.

§ 2° As atas das reunidoes deverao ser assinadas pelos Conselheiros
presentes para que sejam validas.

§ 3° Nao havendo guem se manifeste sobre a ata, esta serd
considerada aprovada e subscrita pelo Presidente, Conselheiros presentes e
Secretario.

§ 4° N3ao havendo reunido por falta de quorum, podera ser
convocada nova reuniao, havendo entre a data desta e a anterior o intervalo
minimo de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 15. Na distribuicdo das matérias os Presidentes do Conselho e
das Camaras observarao, juntamente com a ordem cronoldgica de entrada,
preferencialmente, a seguinte ordem de prioridades:

I - consultas do Governo do Estado e de outros drgaos publicos;

IT - questdes relativas a normas que regem o sistema de educagao;

III - questOes relativas a procedimentos que regem o processo
decisério no ambito do préprio colegiado.

Art. 16. Os pareceres apresentados e aprovados em reuniao de
Camara serdo discutidos e votados na reunidao plenaria seguinte.

§ 1° As matérias de relevancia ou urgéncia justificada poderao ser
votadas independentemente da ordem do dia.

§ 29 A relevancia ou urgéncia das matérias referidas no paragrafo
anterior sera decidida pelo Conselho Pleno ou pelas Camaras, conforme o caso.

Art. 17. Os pareceres a serem discutidos em reunido plenaria serao
enviados aos Conselheiros com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, salvo aqueles que versarem sobre matéria de urgéncia ou relevancia.

Art. 18. O processo de discussao devera seguir a seguinte
metodologia:

I - qualquer Conselheiro podera requerer o adiamento da discussao
pedindo vista do processo;

IT - encerrada a discussao, nenhum membro podera fazer uso da
palavra, cabendo a Presidéncia diligenciar quanto ao encaminhamento da
votacao;

III - somente os membros terdao direito a voz, podendo a
Presidéncia, quando necessario, facultar a palavra a pessoas presentes a
reuniao;

IV - a qualquer momento poderao ser levantadas questdes de
ordem.

Art. 19. No encaminhamento do processo de votacao, serao
observados os seguintes preceitos:

I - somente os membros terao direito a voto;

IT - qualguer Conselheiro podera solicitar que seja consignado em
ata, expressamente, o seu voto;

IIT - se algum Conselheiro pleitear, a votacdo podera ser nominal;



IV - o Conselheiro devera abster-se de votar quando o assunto for
de seu interesse pessoal;

V - ao Presidente, além do seu voto, caberd o de qualidade.

Art. 20. Toda matéria sujeita a discussdo receberad parecer prévio
da Camara competente, salvo aquela cuja dispensa seja votada pelo Plenario.

Paragrafo Unico. As matérias que nao sejam de competéncia de
nenhuma Cémara ou que envolvam matérias de interesse comum da Educacao
Basica e Superior serdo examinadas por uma Comissao Especial, designada
pela Presidéncia, a quem competird elaborar parecer a ser apreciado pelo
Conselho Pleno.

Art. 21. Qualquer Conselheiro tera direito a pedido de vista de
processo incluido na pauta de uma sessao, do Conselho Pleno ou da respectiva
Camara, desde que antes da votacgao.

§ 1° A matéria retirada de pauta em atendimento a pedido de vista
devera ser incluida com preferéncia na reunido subseqiiente, sendo que os
autos, bem como as competentes manifestagdes do Conselheiro autor do
pedido, deverao ser remetidos a Secretaria do Conselho no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis, contados da data de recebimento do processo.

§ 2° O Conselheiro podera justificadamente requerer, por uma vez,
prorrogacao do prazo do pedido de vista, cabendo a decisao ao Conselho Pleno
ou a Camara onde o processo estiver tramitando.

§ 3° Na apreciacao de matéria que tenha sido objeto de pedido de
vista e dele resulte manifestacdo, a anadlise desta devera ser procedida
conjuntamente com o Parecer do relator do processo.

Art. 22. Esgotada a ordem do dia, qualguer membro podera
solicitar a palavra para comunicagdes, proposicoes, congratulagdes e/ou pesar.

Art. 23. E vedado ao Conselho tomar conhecimento de indicacgoes,
propostas, mogdes, protestos ou requerimentos de ordem pessoal que
envolvam matéria politico-partidaria ou religiosa.

Art. 24. As reunides do Conselho poderao comparecer autoridades,
estudantes, profissionais da educacao e comunidade em geral, desde que
convidados pela Presidéncia ou mediante comunicacdo prévia ao Colegiado.

Art. 25. As reunides das Camaras serao disciplinadas, no que
couber, pelas disposicdoes deste Capitulo e por meio de regulamentos proprios,
que tratem de suas peculiaridades operacionais, a serem por elas elaborados
para aprovacao do Conselho Pleno.

CAPITULOV
DOS PROCEDIMENTOS TECNICOS

Art. 26. O Conselho Estadual de Educagao, que compreende o
Conselho Pleno e as Camaras de Educagao Basica e Superior, manifesta-se por
intermédio dos seguintes procedimentos técnicos:

I - indicagcdo: ato propositivo subscrito por um ou mais
Conselheiros, contendo sugestao justificada e fundamentada de estudo acerca
de qualquer matéria relativa ao Sistema Estadual de Ensino, submetido a
apreciacdo do Conselho Pleno ou das Camaras, sendo que a aceitacao de suas
conclusdes podera implicar designacao de comissdo para analise, resultando
sempre em parecer;

IT - parecer: ato mediante o qual manifestam-se, ordinariamente,
as Camaras e, extraordinariamente, o Conselho Pleno, acerca de qualquer



matéria de sua competéncia, devendo fazer constar o relatério, contemplando
o histérico, a apreciacao da matéria e a conclusao;

III - resolucdo: ato de competéncia do Conselho Pleno, resultante
de parecer aprovado destinado a estabelecer normas sobre matéria
educacional a serem observadas pelo Sistema de Ensino.

Paragrafo uUnico. Poderdao, excepcionalmente, as Camaras exarar
resolucao, nos limites do disposto no § 1° do art. 5° do presente Regimento,
sendo que os referidos atos, em qualquer hipdtese, serdo lavrados pela
Presidéncia do Conselho.

Art. 27. Das decisdes do Conselho Pleno cabe a parte interessada a
interposicao de pedido de reconsideracao ao préprio Orgdao, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, contados da ciéncia formal do teor da decisdo.

§ 1° Ocorrendo a hipdtese prevista no caput, o processo sera
distribuido para outro Relator, a quem competira elaborar a competente analise
e a confeccao de Parecer a ser apreciado pelo Conselho Pleno, cuja decisao
sera terminal e definitiva em relacdo a matéria.

§ 29 Constatado erro evidente, de fato ou de direito, em decisao
das Camaras ou do Conselho Pleno, independentemente de manifestacao da
parte, caberd ao respectivo presidente anuncid-lo no ambito do préprio Orgdo
para que a correcao, aprovada pela maioria simples dos presentes, seja
promovida pelo relator da matéria.

§ 3° Por motivacdo das partes, as decisdes das Camaras aplica-se
o disposto no § 2° do art. 5° do presente Regimento Interno.

CAPITULO VI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSELHEIROS

Art. 28. A cada membro do Conselho compete:

I - integrar uma Unica Camara e o Conselho Pleno, assim como
quaisquer ComissdOes especiais para as quais for designado, mesmo que
concomitantemente;

IT - estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que |Ihe
forem distribuidas pelos Presidentes do Conselho ou das Camaras;

ITI - formular indicagdes ao Conselho Pleno ou as Camaras que lhe
parecam do interesse da educacao;

IV - requerer votacao de matéria em regime de urgéncia;

V - desempenhar outras responsabilidades que lhe competem, na
forma da Lei ou das delegacdes de competéncia que |he tenham sido atribuidas
pela Presidéncia do Conselho ou das Camaras.

Art. 29. O Conselheiro ausente das reunides do Conselho,
ordinarias ou extraordinarias, devera apresentar justificativa ao Presidente do
Conselho ou, quando for o caso, ao Presidente da respectiva Camara.

Art. 30. O Conselheiro ndo podera ausentar-se das atividades do
Conselho por periodo superior a 90 (noventa) dias, salvo motivo justificado
reconhecido e aprovado pelo Conselho Pleno, sob pena de aplicagcao do
disposto Titulo II, art. 39, inciso VI deste Regimento.

CAPITULO VII
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Art. 31. O Conselho Estadual de Educacdo contara, para a
consecucao de seus objetivos, de wuma estrutura organizacional e
administrativa, composta pelos servidores nele lotados, com vistas a



realizacao, dentre outras, das seguintes atribuicoes:

I - coordenacao das atividades de apoio administrativo, em
estreita observancia das normas vigentes, no que se refere a manutencao de
servicos de protocolo e arquivo, reprografia, editoragdo, documentacao e
divulgacao;

II - promover o apoio técnico necessario ao funcionamento do
Conselho Pleno e das Camaras, a coordenacao de atividades de
assessoramento técnico/educacional, juridico, econdmico, financeiro e de
planejamento, no que se refere a analise e informagao de processos que lhe
sao submetidos;

IIT - assessorar a Presidéncia do Conselho e os Conselheiros nas
questdes legais, orientando as decisdes que impliguem respostas e
informacdes a quaisquer 6rgaos do Poder Judiciario;

IV - assessorar o Presidente na fixacao de diretrizes, com vistas
ao bom e regular funcionamento do Conselho Estadual de Educacao;

V - promover a lavratura de atas de reunides, de instrucao de
processos destinados a atender diligéncias determinadas pelo Conselho;

VI - organizar e coordenar a entrada e distribuicao dos processos;

VII - assessorar o Presidente do Conselho e demais Conselheiros
nos assuntos de sua competéncia;

VIII - coordenar e controlar os trabalhos de registro de freqliéncia
dos conselheiros e demais servidores lotados no Conselho, diligenciando para a
regularidade das questdes financeiras atinentes aos mesmos;

IX - secretariar as reunidoes do Conselho Pleno e das Camaras,
realizando todas as tarefas necessarias ao seu bom funcionamento;

X - preparar correspondéncias para a Presidéncia do Conselho, das
Camaras e demais Conselheiros, quando for o caso, bem como o registro e
controle de indicagdes, pareceres e resolugoes;

XI - diligenciar para a consecucao de todas as medidas tendentes
ao bom e regular funcionamento do Conselho Estadual de Educacao.

Art. 32. A estrutura organizacional e administrativa do Conselho
Estadual de Educacado, para a realizacao de suas atribuicdes, sera constituida,
no minimo, pelas seguintes unidades de apoio:

I - Gabinete da Presidéncia;

IT - Secretaria Geral;

III - Secretarias das Camaras;

IV - Assessoria técnico-pedagogico;

V - Apoio administrativo.

Art. 33. Ao Gabinete da Presidéncia, dentre outras atribuicdes,
compete:

I - fazer cumprir os regulamentos e instrucdes da Presidéncia;

IT - acompanhar o expediente da Presidéncia;

III - dar suporte ao trabalho das Cédmaras e Comissdes, quando
solicitado pela Presidéncia;

IV - assessorar tecnicamente a Presidéncia;

V - promover articulacdo e integracdo com os Orgaos
administrativos subordinados ao seu gerenciamento;

VI - propor com a Presidéncia programas e diretrizes gerais do



interesse e para o beneficio do 6rgao;

VII - propor solugdes as questdes técnico-administrativas do
Conselho;

VIII - assegurar o relacionamento adequado do Conselho com os
diversos 6rgdos técnicos da Secretaria Executiva de Estado de Educacdo;

IX - assegurar revisao final de todos os documentos expedidos pelo
6rgdo, a serem assinados pela Presidéncia.

Art. 34. A Secretaria Geral, dentre outras atribuicdes, compete:

I - recepcdo, registro, autuacdo e distribuicdo dos processos as
Camaras e/ou ao Conselho Pleno;

II - recepgao e encaminhamento da correspondéncia e documentos
diversos aos o6rgaos do Conselho;

III - secretariar as reunidoes do Conselho Pleno;

IV - lavrar atas das reunides plenarias, proceder a leitura do
expediente e outros, conforme determinagao da Presidéncia;

V - organizar a pauta das reunides do Conselho Pleno;

VI - convocar Conselheiros para as reunidoes plenarias ordinarias e
extraordinarias;

VII - analisar, selecionar e providenciar todos os encaminhamentos
administrativos relacionados a correspondéncia oficial do 6rgao;

IV - articular acbes e procedimentos de distribuicao e controle
processual junto as Secretarias das Camaras subordinados ao seu
gerenciamento;

VIII - informar ao plenario acerca do expediente e movimentacao
do Conselho. .

Art. 35. As Secretarias das Camaras, dentre outras atribuicdes,
compete:

I - atuar em articulagdo, face a ligacao funcional, com a Secretaria
Geral do Conselho;

IT - secretariar as reunides da Camara de sua competéncia;

ITII - lavrar atas das reunides plenarias, proceder a leitura do
expediente e outros, conforme determinacao da Presidéncia;

IV - orientar tecnicamente os interessados no que tange aos
documentos necessarios, organizacao e constituicdo de seus processos, de
conformidade com as normas estaduais relativas a matéria objeto de duvida;

V - realizar os encaminhamentos de distribuicao e controle de
processos nas respectivas Camaras;

VI - prestar informagOes sobre os processos em andamento na
Camara e assuntos de interesse da Presidéncia.

Art. 36. Os setores técnico-pedagdgico e administrativo serdo
organizados funcional e hierarquicamente por solicitacdo e iniciativa do
Presidente do Conselho, a ser devidamente aprovada em reunido plenaria.

§ 1° Podera o Conselho Estadual de Educacdo, por iniciativa de sua
presidéncia e mediante aprovacdo do plenario, alterar o seu quadro funcional,
criando, quando for o caso, as comissdes temporarias ou permanentes, as
subsecdes, os setores e as funcgdes que se fizerem necessarios ao seu bom
funcionamento, inclusive fora de sua sede, respeitadas as limitacoes
orcamentarias pertinentes a matéria.

§ 209 Devera o Conselho Estadual de Educacdo, com o objeto de



garantir o bom desempenho de suas atribuicdes e objetivos, elaborar e aprovar
o competente regulamento interno, compreendendo a descricao das funcdes de
seus servidores, subordinacdes hierarquicas e o competente organograma
funcional.
TiTULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 37. O Regimento Interno do Conselho Estadual de Educacao
somente podera ser alterado por proposta escrita de 1/3 (um terco) dos
membros, mediante parecer prévio de Comissao Especial composta de, pelo
menos, 03 (trés) membros, tendo sua aprovagao pelo Plenario.

Art. 38. Serdo atribuidos valores de gratificacbes, a cada
Conselheiro, referentes a representacao e jetons (presenca), de acordo com o
gue estabelece a legislagao em vigor.

§ 1° O Presidente tera direito a representacao, acrescida de 100%
(cem por cento) sobre o valor da representacdao atribuida aos demais
Conselheiros.

§ 2° O Conselheiro que faltar a reunido, ainda que por motivo
justificado, ndo recebera jetons, salvo quando estiver em exercicio de
representacao do 6rgao.

§ 3° Quando ocorrer licenca, perdera o titular o direito aos jetons,
percebendo, entretanto, a representacao.

§ 4° O Conselho Estadual de Educagao poderd realizar sessoes
solenes para comemoragdes ou homenagens especiais, que serao consideradas
ordinarias ou extraordinarias, de acordo com a coincidéncia ou nao
relativamente as reunides do Conselho Estadual de Educacao.

Art. 39. Os casos omissos neste Regimento serao deliberados pelo
Conselho Pleno.

Art. 40. Este Regimento, apds a aprovacao do Conselho Pleno,
entrard em vigor quando aprovado pelo Governador do Estado e publicado no
Diario Oficial do Estado.



